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Le niveau d’enjeu est ...
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* Degré d’attente faible ou » Degré d’attente fort de parties
partagé de nos parties prenantes clés ET
prenants OU * Degré d’impact fort lié a nos

* Degré d’impact faible lié a décisions
nos décisions

* Degré d’attente majeur de
nos parties prenantes clés ET
* Degré d'impact majeur lié a
nos décisions

* Faible influence sur le succes ¢ Atout pour le succes dans les

dans les 3 ans a venir 3 ans a venir
* Impacte faiblement la « Contribue a la réussite de la
réussite de la stratégie stratégie (force/ faiblesse)

(négligeable)

* Facteur Clé de Succes dans
les 3 ans a venir

* Nécessaire a la réussite de la
stratégie (obligatoire ou
différenciation)
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